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DELIBERAZIONE N. €00 del ln"î1 APR. 2022

Oggetto: Presa d’atto della convenzione tra il Dipartimento regionale per la pianificazione
"Implementazione di un modello di gestione integrata delle terapie oncologiche per assicurare la

qualità delle cure: Progetto multi regionale di sicurezza ed efiicacia su farmaci oncologici
innovativi" indizione awisi pubblici di selezione per titoli e colloquio per il conferimento di tre
incarichi a tempo determinato, ex art. 15 octies D. Lgs. 502/1992, della durata di ventiquattro
mesi, finalizzati alla realizzazione del suddetto progetto: per le figure di due farmacisti edi un
oncologo.
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NULLA OSTA, in quanto conforme alle norme di contabilità

nei locali della sede legale dell'Azienda, Piazza S. Maria di Gesù n. 5, Catania,
il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,

nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con 1'355Î5t81128 dEl Segretario, dott. Dott. Nicolò Romano ha adottato la seguente deliberazione



Il Direttore dell’U.0.C.
Affari Generali

Premesso che, con nota acquista al prot. dell’UDC. Affari Generali, al n. 730/AAGG del

24.02.2022, il Direttore dell’UDC. di Farmacia del PO. Garibaldi Nesima, Dott.ssa Giuseppina Fassari, ha
chiesto: “l‘indizione di una selezione pubblica, per titoli e colloquio, per l’assegnazione di numero due

incarichi a tempo determinato per lafigura di Farmacista e numero un incarico a tempo determinato per la

figura di oncologo medico, ai sensi dell ’ art. 15 octies D. Lgs. 502/1992, della durata ventiquattro mesi

! 'una, finalizzati alla conduzione del progetto: “Implementazione di un modello di gestione integrata delle

terapie oncologiche per assicurare la qualità delle cure: Progetto multi regionale di sicurezza ed eflicacia
sufarmaci oncologici innovativf’, con allegata convenzione sottoscritta digitalmente dal Direttore Generale;

Che, con la medesima nota, la Dott.ssa Fassari ha indicato i requisiti generali e preferenziali ai fini

della individuazione della figura dei Farmacisti;

Che, con nota email del 30.03.2022, il Dott. Bordonaro ha indicato i requisiti generali e specifici per
la individuazione della figura del Medico Oncologo;

Visto, il D.D.G. n. 1353/2021 del 14.12.2021, emesso dal Dipartimento Regionale per la

Pianificazione Strategica, col quale è stato decretato di approvare la convenzione tra la “Regione Sicilia e

l’ARNAS Garibaldi di Catania: “per la realizzazione del Progetto Implementazione di un modello di

gestione integratadelle terapie oncologiche per assicurare la qualità delle cure: “Progetto multi regionale

di sicurezza ed efficacia sufarmaci oncologici innovativi ”;

Che, con lo stesso D.D.G. è stato previsto un impegno di spesa di € 190.000,00 (euro

centonovantamila virgola vero) per il suddetto progetto e la liquidazione ed il pagamento della somma di €

152.000,00 (euro centocinquantadue virgola vero);

Visto, l’ordinativo di riscossione n. 2515 del 23.12.2021 di € 152.000,00 (euro oentocinquantadue

virgola vero), dal quale si evince l’effettivo introito della somma;

Che, dalla convenzione di cui sopra, si evince che è stata individuata quale Responsabile tecnico—

scientifico delle attività progettuali e coordinatore dello stesso, la Dott.ssa Giuseppina Fassari, Direttore

dell’UDC. di Farmacia del PO. Garibaldi Nesima;

Che, con nota email del 01 .04.2022, acquisita al prot. n. 4051/AAGG, la Dott.ssa Fassari ha

trasmesso il Modello F 1 di “Richiesta difinanziamento per singolo progetto per lapartecipazione ai progetti

multiregionali di farmacovigilanza attiva — fondi FV 2012, 2013 e 2014”, dal quale si evince che la durata

degli incarichi sarà di anni complessiva di due anni ciascuno e che la somma da destinare ad ogni singolo

incarico sarà di € 30.000,00 (euro trentamila virgola vero) annui, compresi di oneri;

Visto, il Regolamento disciplinante le procedure di conferimento degli incarichi ex art. 15 octies D.

lgs 502/1992 e smi.”, adottato con delibera n. 1269 del 16.11.2021;



Ritenuto di prendere atto della convenzione sottoscritta tra il Dipartimento Regionale per la

Pianificazione Strategica e 1’ARNAS Garibaldi di Catania, relativa al progetto di farmacovigilanza:

“Implementazione di un modello di gestione integrata delle terapie oncologiche per assicurare la qualità
delle cure: Progetto multi regionale di sicurezza ed eflicacia su farmaci oncologici innovativt”, approvata
con D.D.G. n. 1353/2021 del 14.12.2021, acquisita al prot. gen. n. 22602 del 20.12.2021;

Ritenuto, pertanto, potersi indire due avvisi pubblici, per titoli e colloquio, per il conferimento di due

incarichi a tempo determinato per la figura di Farmacista e per la figura di un Oncologo Medico, ex art. 15

octies D. Lgs. 502/1992, finalizzati alla realizzazione di attività inerenti il progetto di “Implementazione di

un modello di gestione integrata delle terapie oncologiche per assicurare la qualità delle cure: Progetto
multi regionale di sicurezza ed eflicacia su farmaci oncologici innovativi”, di cui alla convenzione stipulata
fra il Dipartimento Regionale per la Pianificazione Strategica e I’ARNAS Garibaldi, allegata al D.D.G. n.

1353/2021 del 14.12.2021;

Attestata la legittimità formale e sostanziale dell'odierna proposta e la sua conformità alla normativa

disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012,

Propone

Per le motivazioni descritte in narrativa, che qui si intendono integralmente riportate e trascritte:

Prendere atto della convenzione sottoscritta tra il Dipartimento Regionale per la Pianificazione

Strategica e l’ARNAS Garibaldi di Catania, relativa al progetto di farmacovigilanza: “Implementazione di un

modello di gestione integrata delle terapie oncologiche per assicurare la qualità delle cure: Progetto multi

regionale di sicurezza ed eflicacia sufarmaci oncologici innovativi”, approvata con D.D.G. n. 1353/2021 del

14.12.2021, acquisita al prot. gen. 11. 22602 del 20.12.2021.

Indire due avvisi pubblici, per titoli e colloquio, per il conferimento di due incarichi a tempo

determinato rispettivamente per la figura di due Farmacisti e per la figura di un Oncologo Medico, ex art. 15

octies D. Lgs. 502/1992, finalizzati alla realizzazione di attività inerenti il progetto di “Implementazione di

un modello di gestione integrata delle terapie oncologiche per assicurare la qualità delle cure: Progetto

multi regionale di sicurezza ed efiicacia su farmaci oncologici innovativt", di cui alla convenzione stipulata
tra il Dipartimento Regionale per la Pianificazione Strategica e I’ARNAS Garibaldi, allegata al D.D.G. n.

1353/2021 del 14.12.2021.

Approvare gli allegati schemi di avviso pubblico, facenti parte integrante ed essenziale della presente

delibera.

Disporre la pubblicazione integrale degli awisi sul sito internet aziendale.

Fissare in giorni quindici dalla data di pubblicazione degli avvisi il termine di presentazione delle
domande di partecipazione alle selezioni di che trattasi.

Munirc la presente della clausola di immediata esecuzione.

Allegato: Parte integrante ed essenziale: nota pec prot. gen. 11. 22602 del 20.12.2021, con allegato D.D.G. n.
1353 del 14.12.2021 e convenzione.



Il Direttore dell’U.0.C. Affari Generali
Dott.ssa Ersilia Riggi

IL DIRETTORE GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui si intende riportata e trascritta, quale parte integrante e

sostanziale del presente provvedimento;

Preso Atto della attestazione di legittimità e di conformità alla normativa disciplinante la materia espressa
dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario aziendale

D E L I B E R A

di approvare la superiore proposta per come formulata dal Dirigente Awocato e, pertanto,
Prendere atto della convenzione sottoscritta tra il Dipartimento Regionale per la Pianificazione

Strategica e l’ARNAS Garibaldi di Catania, relativa al progetto di farmacovigilanza: “lmplementazione di un

modello di gestione integrata delle terapie oncologiche per assicurare la qualità delle cure: Progetto multi

regionale di sicurezza ed efficacia su farmaci oncologici innovativi”, approvata con D.D.G. n. 1353/2021 del

14.12.2021, acquisita al prot. gen. n. 22602 del 20.12.2021.

Indire due avvisi pubblici, per titoli e colloquio, per il conferimento di due incarichi a tempo
determinato rispettivamente per la figura di due Farmacisti e per la figura di un Onoologo Medico, ex art. 15

octies D. Lgs. 502/1992, finalizzati alla realizzazione di attività inerenti il progetto di “Implementazione di

un modello di gestione integrata delle terapie oncologiche per assicurare la qualità delle cure: Progetto
multi regionale di sicurezza ed eflicacia su farmaci oncologici innovativi’, di cui alla convenzione stipulata
fra il Dipartimento Regionale per la Pianificazione Strategica e l’ARNAS Garibaldi, allegata al D.D.G. n.

1353/2021 del 14.12.2021;

Approvare gli allegati schemi di avviso pubblico, facenti parte integrante ed essenziale della presente

delibera.

Disporre la pubblicazione integrale degli avvisi sul sito internet aziendale.

Fissare in giorni quindici dalla data di pubblicazione degli awisi il termine di presentazione delle

domande di partecipazione alle selezioni di che trattasi.

Munirc la presente della clausola di immediata esecuzione.
Il Direttore Ammi strativo

(dott. Giovanni nino)

il Segretario



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata all'Albo dell'Azienda il giorno

e ritirata il giorno

L‘addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo della Azienda dal

al - ai sensi dell’art. 65 LR. n. 25/93, così come sostituito dall’art. 53 LR. n.

30/93 - e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania
Il Direttore Amministrativo

Inviata all'Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.

Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

% immediatamente

El perché sono decorsi 10 giorni dalla data di pubblicazione

El & seguito del controllo preventivo effettuato dall’AssessoratoRegionale per la Sanità:

3. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE
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REPUBBLICA ITALIANA

REGIONE SICILIANA
ASSESSORATO DELLASALUTEDIPARTIMENTO REGIONALE PER LA PIANIFICAZIONE STRATEGICAIL DIRIGENTE GENERALE

Approvazione della convenzionerelativa al progettodi farmacovigilanza “Implementazionediun modello di gestione integrata delle tedeie oncologicheper assicurare la qualità delle cure:pmg»fto multiyegiamle di sicurezza; edefi‘îcccia stafmnaci analogici innovativi” impegno dellesomme pezr ii reiativo fmmzìamemto e liquidazione dell’acconto pari all’80% della quotaprevis’aa.

Visto

Vista

Visto

Vista

Vista

Visti

Visti

Vista

Viete.

Visto

Visto

Vista

lo Statuto dellaRegione;

la legge n. 833/78; *

\

il D.P. Regionale 28/07J1979, n. 70_, che approva il testo unico delle leggi sull'ordinamento delgovernoe dell’…ni‘strazionedellaRegione Siciliana;
la Iegge regionalen. 6/81;

la legge 29 dicembre 1987, n. 531, recante “Disposizioni urgenti inmateria sanitaria”;
i decreti legislativi 29/05/1991, n… 178 e 30/12/1992, n. 541;
i deoreti legislativi n. 502/92, n. 517/93 e n. 229/99;
la legge regionalen. 30/93;

campagize di educazione saniìaria nella stessa materia, lo stanziamento, a decorrere dall’anno 1999,neilo sato di previsione del Ministero deile salute, di una somma pari ad € 51.645.689,90 su basenazionzfle da utilinarsi per il 50% dalle regionie province autonome;
il D.M. 21/11/2003, pubblicato neila Ginetta Ufficiale della Repubblica Italiana n. 279dell’01/12/2003, recante “Isfimzione dell’elenco di farmaci da sottoporre a monitoraggio intensivo esuccessivemodificazioniai sensi del decreto legislafivon. 95/2003”;
11 Dec
GURI n. 142 del 21/06/2006, recante “ Atmazione della direttiva n. 2001/83/CE (e successivedireîtive di modifica) relativa ad un codice comunitario concernente i medicinali per uso umano,nonchédella direttiva n. 2003/94/CE;







Ritenuto di dover liquidare l’importo di € 152.000,00 pari dell’acconto dell’80% del costo del pzogettomultiregionale;

Visto il D. lgs. n. 33/2013 di riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, taspesem e
diffimione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

Visu: la LR. 21/2014 e, in particolare, l’art. 68 recante “Norme in materia di trasparenza e di pubblicitàdell’attività mministativa”;

DECRETA
Art. 1) ?er le motivazioni di cui in premessaè approvata la convenzione sottoscritta tra la Regione Sicilia ::l’ARNAS “Garibaldi” di Cataniaper la realizzazione del Progetto “Implementazione di un modellodi gestione integrata delle terqpie oncologiche per assicurare la qualità delle cure: progettomultiregionaledi sicurezzaed efiicacia sufimnacioncologici innovalivi", che è paxte integrante delpresente decreto.

Ari. 2) Per la realizzazione del progetto di cui all’età. i è oontesmalmente impegnata la somma di €190.000,00 sul capitolo 483591 “Somme da trasferire alleAziende Sanitarieper il Finanziamentodi iniziative di Farmacovigilanza, di Infomaicne degli operatorisanitari, nonche’ per le campagnedi educazione sanitaria nella stessa materia (ex cap. 42487 — 421301)” — Codice Sìope:U.l.04.01.02.025 del Bilancio Regionale — Rubrica Dipartimento Regionale per la Pianificazione
Strategica.

Art. 3) Viene disposta la liquidazione ed il pagamento delle somma di € 152.000,00 ai sensi dell’art. 6 -comma 1 - della Convenzione, mediantemandato sulla Tesoreria Unica, modalità 12 — girofondi, infavore dell’ARNAS “Garibaldi”di Catania.

Art. 4) Il presenteDecreto verrà inviato alla RagioneriaCentrale della Salute per il visto di competenza, aisensi dell’art. 9 della Legge Reg' e del 15 aprile 2021 n. 9 e sarà trasmesso al Responsabile delprocedimento di pubblicazione dei contenuti sul sito istituzionale dell’Assessorato della Salute ai finidell’assolvimento dell’obbligo di pubblicazione.

Pflemìm 1 …C. 202T

Il Responsabiledell’U.0.B. 7.1
%Aàîsàmîî054%

Il Dixigeflte Generale
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CUPn.

REPUBBLICA ITALIANAgg.y.€
ASSESSORATO DELLASALUTE

; CONVENZIONETRA IL DIPARTXMENI'O REGIONALE PER LA PIANIFICAZIONE;

STRATEGICAE L’ARNAS “GARIBALDI" IN MATERIA DI FARMACOVIGILANZA! A norma dell’art. 1, comma819 della legge 27 dicembre 2006,n. 296.

L’anno 2021, il giorno 29 del mese di Luglio con la presente scrittura privata a valere a tutti glieffetti di legge

Ziino n. 24, nella persona del Dr. Mario La Rocca nato a Palermo il 06/03/1963 e, per la carica,legale rappresentantedel suddetto Dipartimento ed. ivi domiciliato

e
l’ARNAS “Garibaldz”, Piana Santa Maria di Gesù, 5 Catania, nella persona del Dr. Fabrizio DeNicola nato a Palermo il 26/4/1957 e, per la carica., legale rappresentante dell ’ARNAS “Garibaldi”

Visto lo Statuto della Regione;
Visto la legge n. 833/78;
Visto il D.P. Regionale 28/02/1979, n. 70, che approva il testo unico delle leggi sull’ordinamentodel governo e dell’amministrazione della Regione Siciliana;
Vista la legge regionalen. 6/81;
Vista la legge 29 dicembre 1987, n. 531, recante “Disposizioni urgenti in materia sanitaria”;Visti i decreti legislativi 29/05/1991, n. 178 e 30/12/1992, n. 541;Visti i decreti legislativi n. 502/92, n. 517/93 e n. 229/99;
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Vista
Vista

Vista

Visto

Visto

Visto

Visto
Vista

Visto

Visto

la legge regionalen. 30/93;
la legge 6 febbraio 1996, n. 52, recante “Disposizioni per l’adempimento di obblighiderivanti dall’appartenenzadell’Italia. alla CEE”;
la legge 27 dicembre 1997, n. 449 e successive modificazionied, in particolare, il comma 14dell’art.36 ;

il decreto legislativo 08/04/2003, n. 95, pubblicatonella Gazzetta Ufficiale della Repubblicaitaliana n. 101 del 03/05/2003, recante “Attuazione della direttiva n. 200/38/CE relativa allespecialità medicinali”;
il D.M. 21/11/2003, pubblicato nella Gazetta Ufficiale della Repubblica italiana n. 279dell’…/120003, recante “Istituzione dell’elenco di farmaci da sottoporre a monitoraggiointensivo e successive modificazioniai sensi del decreto legislativo n. 95/2003”;
il Decreto Legislativo 24/04/2006, n. 219 e successive modifiche ed integrazioni pubblicatonella G.U.R.L n. 142 del 21/06/2006, recante “ Attuazione della direttiva n. 2001/83/CE (esuccessive direttive di modifica) relativaad un codice comunitario concernente i medicinali
per uso umano, nonché della direttiva n. 2003/94/CE;
il D.A. n. 1327/1 ! con il quale è stata approvata la ReteRegionale di Farmacovigilanza;la Convenzione stipulata tra l’Agenzia Italiana del Farmaco (AIFA) e la Regione Sicilia, aisensi dell’articolo ], comma. 819, della Legge 27 dicembre 2006, n. 296 per l’utilizzazionedelle risorse di cui all’articolo 36, comma 14, della legge 27 dicembre 1997, n. 449 per glianni 2012, 2013 e 2014, in attuazionedell’Accordo sancito dalla Conferenza Stato-Regionidel 30 marzo 2017, avente per oggetto ii finanziamento dei progetti di farmacovigilanzaattiva a valenza multi regionale approvati dall’AlFA e delle attività di coordinamento dei
progetti di cui la regiìane è capofila.
che nella predetta convenzione sono stati, tra l’altro, definiti i criteri e le modalità di
erogazione dei fondi da destinare ai progetti multiregionali di Farmacovigilanza, attraverso
l’erogazione di un primo acconto pari all’80% dell’ importo e del restante 20% al
raggiungimento del risultato e relativa rendicontazione, in seguito all’esito positivo delleverifiche effetuate sulle relazioni tecnico-scientifiche (Modello A) e rendicontazioni
economichefinali (Modello B);
che il progetto“Implementazione di un modello di gestione integrata delle terapieoncologiche per assicurare la qualità delle cure: proget'lo multiregionale di sicurezza ed
eflìcacz‘a su farmaci oncologici innovativi "" rientra tra quelli approvati dalla suddetta
convenzione per un finanziamento compiessivo pari ad € 190.000,00 (Euro
centonovantamila/OO);



Ritenuto che la spesa necessaria per finanziare ii suddetto progetto può gravare sui fondi exarticolo 36, comma 14, della legge 27 dicembre 1997 n. 449 e quindi sull’apposito capitolo413359 del Bilancio Regionale — Rubrica Dipartimento Regionale per la Pianificazione
Strategica. .

Tutto ciò visto e premesso, tra le parti come sopra rappresentate
si conviene e si stipulaquanto segue

Art.]
Premesse

L’epìgrafe, le premesse e gli allegati sono parte integrante ed essenziale della presenteConvenzione. Per quanto in esse non espressamente previsto, si applicano le disposizioni delCodice Civile e delle vigenti norme di legge e regolamentari vigenti in materia.

Art. 2
Oggetto del contratto

1. Allo scopo di attuare le linee di indirizzo sancite dal Ministero della Salute, approvate dallaConferenza Stato — Regioni e per il raggiungimentodei fini indicati in premessa, attraverso lapresente Convenzione si realizzano le attività relative al progetto di farmacovigilanza:“Implementazione di un modello di gestione integrata delle terapie oncologiche perassicurare la qualità delle cure: progetto multiregionale di sicurezza ed efiicacia sufizrmacioncologici innovativi" (costo complessivo per la Regione Sicilia € 190.000,00) —'Responsabile Scientifico Dr.ssa Giuseppina Fassari — che costituisce parte integrante dellapresente convenzione.
2. Le linee operative, gli obiettivi e la tempistica delle diverse attività sono meglio descrittenell’allegato alla presenteConvenzione.

Art. 3
Durata

La Convenzione, non tacitamente rinnovabile, si riferisce al progetto allegato la cui efiìcacia èsubordinata alla registrazione ed al conseguente impegno delle somme da parte della RagioneriaCentrale della Sanità. La durata del progetto è di due anni.
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Art… 4

Obblighi dell’ARNAS“Gatibaldi”
L’ARNAS “Garibaldr” si impegna allo svolgimento delle attività oggetto della presenteConvenzione.
L'ARNAS “Garibaldi” provvederà a comunicare la data di avvio del progetto, entro 10 giornidall’inizio delle attività e a trasmettere rapporti intermedi e finali sulle attività svolte,utilizzando le apposite schede di rilevazione dati, allegate alla presente convenzione, al
DipartimentoRegionale per la PianificazioneStategica.
L’ARNAS “Garibaldi” si impegna ad informare sollecitamente la Regione di impedimenti
sopravvenuti che non pennettann- o che ritardino l’avvio del progetto oggetto della
convenzione.
A conclusione del progetto l’ARNAS “Gafibaldz” si impegna alla restituzione delle somme
non rendicontatenel rapporto finale, di cui al comma 2 del presente articolo.
Eventuali rimodulazioni del dettaglio dei costi 0 variazioni delle attività previste, necessarie
per l’ottimale conseguimento degli obiettivi, potranno essere proposte dal Responsabile
tecnico-scientifico del progetto e aura-resse solo a seguito di specifica autorizzazione da partedell’AIFA.

Art. 5
Monitoraggio delle attività oggetto del finanziamento

l’ARNAS “Garibaldi” individua quale Responsabile tecnico-scientifico delle attività
progettuali, di cui al precedente art. 2, la Dr.ssa Giuseppina Fassari, che garantirà, il
collegamentooperativo con il Dipai1iziientoRegionaleper la PianificazioneStrategica e con il
Referente Regionale scientifico dei progetti — Prof. Edoardo Spina — nel rispetto degliindirizzi e delle indicazioni da questi fornite e secondo quanto definito nell’allegato tecnico.Il Responsabile tecnico—scientifico provvederà, altresi, al coordinamento del Progetto descrittoin allegato ed alla verifica dellostato di avanzamento dello stesso.
L’ARNAS “Garibaldi” di Palermo potrà nominare un sostituto di ciascun Responsabile
tecnico-scientifico, in caso di assenza o impedimento. L’eventuale sostituzione, anche
temporanea,deve essere approvata dell’AIFA.



Art.6
Finanziamento e modalitàdi erogazione dei fondi

1. Per il finanziamento delle iniziative, di cui al precedente art. 2, verrà erogato in favore
dell’ARNAS“Garibaldf’, entro 90 giorni dalla registrazione ed al conseguente impegno delle
somme da parte della Ragioneria Centrale della Sanità, un primo acconto pari all’80%dell’intero importo relativo al progetto in argomento — pari complessivamente ad €
52.000,00 (Euro centocinquantaduemila/OO).

2. La successiva quota pari al 20% — per un importo complessivo di € 38.000,00 (Euro
trentottomila/OO), verrà trasferita in seguito all’esito positivo delle verifiche effettuate sullerelative relazioni tecnico-scientifiche (Modello A) e rendicontazioni economiche finali
(ModelloB), attestanti l’efi‘ettivo ammontare delle somme spese.

3. Le date di scadenza per le comunicazioni sopra riportate sono calcolate a partire dall’avvio
effettivo del Progetto. '

Art. 7
Destinazione del corrispettivo

I contributi di cui all’art. 6 dovranno essere destinati esclusivamente a finanziare le attività oggettodella presente Convenzione.

Art. 8
Risoluzioneper impossibilità sopravvenutain caso di impossibilità sopravvenuta, totale o parziale, o in caso di inadempimento anche parziale,di realizzare i progetti indicati negli allegati tecnici, determinerà l’obbligo da parte dell’ARNAS“Garibaldi” di restituire all’Amministrazione Regionale l’intero importo finanziato con l’impegnodi farsi carico delle spese erogate fino a quel momento. Fino alla realizzazione degli obiettivi

programmati con i progetti di cui all’articolo 2, l’ARNAS “Garibaldi” non potrà chiedere edottenere ulteriori finanziamentidestinati a progetti di farmacovigilanza.

Art. 9
Utilizzabiliià dei dati raccolti

l’ARNAS “Garibaldi” garantisce al Dipartimento Regionale per la Pianificazione Strategica ildiritto alla diffi:sioneed alla pubblicazione dei risultati conseguiti.



Art. 16
Trattamente dei dati personali

1. i’ARNAS “Garibaldi” garantisce sin d’ora che il trattamento dei dati personali, comunqueeffettuati nell’ambito delle attività relative ai settori di cui all’art. 2, avverrànel rispetto deiledisposizioni in materia di protezione dei dati personali di cui al D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i.(Codice Privacy), nonché di cui al Regolamento (UE) 2016/679, previa predisposizione dellemisure di sicurezza ivi previste.

2 l’ARNAS “Garibaldi“ dichiara che le operazioni di trattamento dati, sia su supporti cartaceiche attraverso modalità automatizzate, saranno svolte da personale appositamente designato“Incaricato del trattamento” ed edotto in merito alle responsabilità derivanti dalla violazionedelle disposizioni del Codice Privacy, garantendo agli interessati l’esercizio dei diritti loroconferiti dall’art 7 del D.Lgs. n. 19612003. e s.m.i.

Art. 31
Foro Competente

1. Per ogni controversia che dovesse insorgere tra le parti circa la validità, l’esecuzione, larisoluzione e l’interpretazione della presente Convenzione, che non venisse risoltabonariamente fra le parti, sarà competente il Foro previsto per legge.2. il tentativo di definizione bonaria dovrà avere luogo presso la sede dell’AssessoratoRegionale della Salute, Dipartimento Regionaleper la PianificazioneStrategica, nel giorno enell’ora che saranno comunicati dail’Assessorato stesso ail’ARNAS “Garibaldi”.3. Al tentativo di conciliazione dovranno partecipare il Direttore Generale del DipartimentoRegionale per la Pianificazione Strategica. ovvero un dirigente munito di idonea delega,nonché in rappresentanza dell’ARNAS “Garibaldi” saranno presenti il firmatario dellaConvenzione e in alternativa un dirigente incaricatodi idonei poteri.
***

La presente Convenzione è redatta in due esemplari, uno per il Dipartimento Regionale per laPianificazione Strategica ed uno per l’ARNAS “Garibaldi”, è costituita da un’Epigrafe, unai’remessa, 3 ailegati e di n. 11 articoli, e consta di 7 (sette) pagine.

Per il Dipartimento Regionale per Per l’ARNAS “Garibaldi”la Pianificazione Strategica

Il DirigenteGenerale

Documento firmato da:
MARIO LA ROCCA

606.10.2021 08:52:38 UTC GM'T+òo:oo



Le parti dichiarano di aver preso visione e conoscenzadell’art. Il della presente Convenzione e diapprova-la specificamente.

Per il Dipartimento Regionale per
4

Per l’ARNAS“Garibaldi”la Pianificazione Strategica

Il Dirigente Generale
Il Direttore Generale04 è BIO Firmato

"digitalmente-n‘a—
LA MARlO LA

ROCCA
Data:2021.10.06ROCCA 11:0199+02'00'

Allegati.

Allegato Tecnico relativo al Progetto di FarmacovigilanzaAttiva “Implementazione di un modellodi gestione integrata delle terapie oncologiche per assicurare la qualità delle cure: progettomultiregionale di sicurezzaed efiìcacia sufarmaci oncologici innovativi ".
Scheda di rilevazione dei dati scientifici (Modello A) dei Progetti multiregionali finanziatiattraverso la quota del 30% dei fondi di farmacovigilanza attiva 2012/2013/2014.
Scheda di rilevazione dei dati economici (Modello B) dei Progetti multiregionali finanziatiattraverso la quota del 30% dei fondi di farmacovigilanza attiva2012/20] 3/2014.

' Scheda di rilevazione dei costi del personale preposto alle attività (Modello C) dei Progettimultiregionali finanziati attraverso la quota del 30% dei fondi di farmacovigilanza attiva



SFEDAUERA Dl fill. 0
NAZIONALE E DI MTASPECIIUZZAZWE

REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA

DI RILIEVONAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
“GARIBALDI”CATANIA

Avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di n.1 incarico a tempodeterminato - ai sensi dell’art. 15 octies del D.lgs n. 502/92 - riguardante la figura professionale di
Medico Oncologo della duratadi 24 mesi, finaliuato alla realizzazione del progetto “Implementazionedi un modello di gestione integratadelle terapieoncologiche per assicurare la qualità delle cure: progettamultiregionale di sicurezza ed efficacia sufarmacioncologici innovativi ”

L’ARNAS “Garibaldi” indice awiso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di n.1incarichi a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/92, perla figura di farmacista, per larealizzazione del progetto dal titolo: “Implementazione di un modello di gestione integrata delle terapie
oncologicheper assicurare la qualità delle cure: progetto multiregionale di sicurezza ed efiicacia sufarmaci
oncologici innovativi ” finanziato con i fondi dei progetti multiregionali di Farmacosorveglianza .

L’incaricato dovrà attenersi alle disposizioni che saranno impartitedal Responsabile del progetto.
Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno possedere, alla data di scadenza per la presentazione
della domanda, i seguenti requisiti generali e specifici:

1. REQUISITI GENERALIDI AMMISSIONE:
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, 0 cittadinanza di uno dei paesi

dell’Unione Europea;
b) Non avere riportato condanne penali definitive;
c) Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni;
d) Idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.

2. REQUISITI SPECIFICIDI AMMISSIONE:
a) Laurea inMedicina e Chirurgia;
b) Specializzazione in OncologiaMedica. o equipollenti
0) Iscrizione all’Ordine dei Medici.

La mancanza di anche uno dei suddetti requisiti comporterà la non ammissione alla selezione owero, nel caso
di carenza riscontrata all‘atto del conferimento dell’incarico, la decadenza dall’incarico stesso.

3. MODALITA’ DI PRESENTAZIONEDELLEDOMANDE
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato, firmata in
calce ed indirizzata al Direttore Generale dell’ARNAS “Garibaldi”, sita in Piazza S. Maria di Gesù N. 5,
95123, Catania, dovrà essere trasmessa esclusivamente mediante posta certificatg & pena di esclusione, al
se ente indirizzo di sta elettronica certificata: rotocollo. enerale , ec.ao- aribaldi.ct.it entro il termine
perentorio del 15° giorno successivo alla pubblicazione del presente bando nell’albo pretorio on line
dell’Azienda.
Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.
Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilità:



. cognome, nome, data e luogo di nascita;
o il possesso della cittadinanza italiana o equivalente o di uno dei paesi dell’Unione Europea;0 il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o dellacancellazione dalle liste medesime;
- l’assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti, ovvero le condanne penali riportate(anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto o perdono giudiziale); l’assenzadi condanneper reati contro la Pubblica Amministrazione;
- i titoli di studio posseduti
- di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, ai fini dellagestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, come modificato dal d. lgs.n. 101 del 2018 in conformità al RegolamentoU.E.2016/679 (G.D.P.R.);. l’indirizzo per; al quale ricevere le comunicazioni riguardanti la presente procedurae il proprio recapitotelefonico.

La validità ed ammissibilità delle domande pervenute a mezzo PEC è subordinata all'utilizzo di una casella diposta elettronica certificata, esclusivamente personale.
Non sarà pertanto ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria.Tutte le comunicazioni da parte dell’ARNAS a coloro che hanno presentato la propria candidatura sarannotrasmesse esclusivamente alla PEC individuale dalla quale è stata trasmessa l’istanza.L’Azienda declina ogni responsabilità per gli eventuali disguidi nella trasmissione della pec, compreso ilmancato invio di file in allegato richiesti () l’illeggibilità degli stessi, la dispersione di comunicazionidipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardivacomunicazione del cambio di indirizzo PEC indicati nella domanda.
L’invio deve avvenire in un’unica spedizione, con i seguenti allegati solo in formato PDF: a) copia documentodi riconoscimento; b) domanda; 0) elenco documenti; d) tutta la documentazione da produrre.La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata,rispettivamente, dalla ricevuta dell’accettazione e dalla ricevuta dell’avvenuta consegna.Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute prima della pubblicazione del presente awiso.L’Azienda si riserva di non valutare le domande incomplete.

4. DOCUMENTAZIONEDA ALLEGAREALLA DOMANDA

Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:
. dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (aniooli 46-47),relative al possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione;
- curriculum formativo e professionale datato, firmato e redatto in forma di autocertificazione, ai sensi

e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000;
- tutti i documenti, i titoli e le pubblicazioni che i concorrenti ritengano opportuno presentare nel propriointeresse, agli effetti della valutazione di merito e della formulazione della graduatoria;. elenco datato e firmato dei documenti e titoli presentati.

I documenti e i titoli indicati nel curriculum dovranno essere autocertificati ai sensi di legge.Alle dichiarazioni sostitutive va allegata un’unica copia fotostatica di valido documento di riconoscimento,sufficiente per tutte le dichiarazioni presentate.
Qualora il candidato si avvalga dell'autocertificazione, la stessa deve consentire all'amministrazione una chiaraidentificazione del documento o titolo cui si riferisce.
Le autocertificazioni, riguardanti l’espletamento di servizi o di qualsiasi altra attività, devono indicare in modo
dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il quale sono stati esercitati
e l’ente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolti.



5. MODALITA’ DI ESPLETAMENTO

La Commissione, perla valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti così ripartiti:6 punti peri titoli:
fino a 2 punti per il voto di laurea;
fino a 4 punti per le attività formative, scientifiche e di perfezionamento;
14 punti per la valutazionedel colloguio

L’oggetto del colloquio dovrà essere inerente l’incaricodel presente awiso.
La data e il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati all’indirizzo pec personale, indicato nelladomanda, con un preavviso di almeno 15 giorni.
La graduatoria degli aspiranti ven-à redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli prodotti edel punteggio conseguito nel colloquio.
L’assegnazione dell’incarico avverrà a seguito di stipula di apposito contratto tra il Legale rappresentantedell’Amas Garibaldi ed i candidati utilmente classificati nella graduatoria.

6. TRATTAMENTODATIPERSONALI
Tutti i dati di cui l’Amministrazione verrà in possesso a seguito della presente procedura verranno trattati nelrispetto del D.Lgs. 30/6/2003 n. 196, come modificato dal D. Lgs. n. 101 del 2018, in conformità alRegolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.).
La presentazione della domanda di partecipazione all’avviso da parte dei candidati implica il consenso altrattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell’ufficio preposto alla conservazione delledomande e all'utilizzo delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate all’avviso.

ILDIRETTOREGENERALE
(Dott. Fabrizio De Nicola)

PUBBLICATOIL il 1 APR- 2022

SCADENZA IL…



SCHEMA DI DOMANDA

Al Direttore Generale

dell’ARNASGaribaldi
lVla sottoscritto/a nato/a a il e
residente nel comune di

, in
via n. , C.F

CHIEDE
di partecipare all’avviso pubblico di selezione,per titoli e colloquio, per l’assegnazione di n.1 incaricoatempo determinato - ai sensi dell’art. 15 octies del D.lgs n. 502/92 - riguardante la figura professionale diMedico Oncologo della durata di 24 mesi, finalizzato alla realizzazione del progetto "Implementazionediun modello di gestione integrata delle terapie oncologiche per assicurare la qualità delle cure:progetto multiregionale di sicurezza ed eflìcacia sufarmaci oncologici innovativi.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 44512000, nel caso
di dichiarazioni mendaci, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati non
rispondenti a verità,

DICHIARA
sotto la sua personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 di essere in
possesso dei seguenti requisiti generalidi ammissione (sbarrare le caselle di interesse):

D Di essere cittadino/a italiano/a, o di uno dei Paesi dell’Unione Europea;
Cl Di non avere riportato condannepenali definitive e di non avere procedimenti penali pendenti;
D ovvero di riportare le seguenti condanne penali: (anche se sia stata concessa amnistia,

condono, indulto o perdono giudiziale)
Di non avere riportato condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;
Di avere il godimento dei diritti civili e politici;
Di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni;
Di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di

DEI-DDD

Di avere l’idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico;
Di essere altresì in possesso dei requisiti specifici di ammissione sotto elencati (sbarrare la
casella di interesse e compilare):
El Di essere in possesso del seguente titolo di studio

,
conseguito il presso , con
votazione ;

E] Di possedere l’esperienza lavorativaprevista dal bando (indicare esperienza



);

Illla sottoscritto/a dichiara inoltre:

Di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, ai fini
della gestione della presenteprocedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003n. 196, comemodificato
dal D. Lgs. N. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E.2016/679 (G.D.P.R.);
Che l’indirizzo PEC personale al quale verrà effettuata ogni comunicazione è il seguente

impegnandosi a comunicare ogni eventuale variazione
del suddetto indiri7zo.

Alla presente allega:

1) Copia di valido documento di riconoscimento;

2) Documentata curriculum formativo professionale, datato, firmato ed autocertificato, ai
sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000;

3) Dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (46-
47), relative al possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione previsti dal bando;

4) Altra documentazione che si ritiene utile ai fini della valutazione di merito;
5) Elenco dei documenti prodotti, datato e firmato.

Data

Firma (non autenticata)



AZIENDA 6er mr.isvo
NAIIONALE E l]MTASPECIALIZZAZIONE

REGIONE SICILIANA
AZIENDA OSPEDALIERA

DI RILIEVONAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE
“GARIBALDI”CATANIA

Avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di n.2 incarichi a tempodeterminato - ai sensi dell’art. 15 octies del D.lgs n. 502/92 — riguardante la figura professionale diFarmacista della durata di 24 mesi, finalizzato alla realizzazione del progetto “Implementazione di unmodello di gestione integrata delle terapie oncologiche per assicurare la qualità delle cure: progettomultiregionaledisicurezzaed efficacia sufarmacioncologici innovativi.
L’ARNAS “Garibaldi” indice avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio, per il conferimento di n.2incarichi a tempo determinato, ai sensi dell’art. 15 octies del d.lgs n. 502/92, perla figura di farmacista, per larealizzazione del progetto dal titolo: “Implementazione di un modello di gestione integrata delle terapieoncologicheper assicurare la qualità delle cure:progettomultiregionale di sicurezza ed efiicacia sufarmacioncologici innovativi” finanziato con i fondi dei progetti multiregionali di Fannacosorveglianza.L’incaricato dovrà attenersi alle disposizioni che saranno impartite dal Responsabile del progetto.Per l’ammissione alla selezione gli aspiranti dovranno possedere, alla data di scadenm per la presentazionedella domanda, i seguenti requisiti generali e specifici:

1. REQUISITI GENERALIDIAMMISSIONE:
a) Cittadinanza italiana, salve le equiparazioni stabilite dalle leggi vigenti, 0 cittadinanm di uno dei paesidell'Unione Europea;
b) Non avere riportato condanne penali definitive;
e) Non essere stati destituiti o dispensati dall’impiego presso Pubbliche Amministrazioni;d) Idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico.

2. REQUISITI SPECIFICI DI AMMISSIONE:
&) Laurea in Farmacia 0 Chimica e tecnologie farmaceutiche;
b) Iscrizione all’ordine dei farmacisti
c) Attestazione di comprovata esperienza di almeno un anno presso strutture pubbliche o privateaccreditate che esplichino documentata attività di ricerca clinica applicata.d) Esperienza documentata di almeno 1 anno nella collezione e gestione dei dati dei registri FORMe) Esperienza documentata di attività svolta presso una farmacia provvista di UFAt) Esperienza documentata nell’ambito delle sperimentazioni cliniche.

La mancanza di anche uno dei suddetti requisiti comporterà la non ammissione alla selezione owero, nel casodi carenza riscontrata all’atto del conferimentodell’incarico, la decadenm dall’incarico stesso.

3. MODALITA’ DI PRESENTAZIONEDELLEDOMANDE
La domanda di partecipazione alla selezione, redatta in carta semplice secondo il modello allegato, firmata incalce ed indirizzata al Direttore Generale dell’ARNAS “Garibaldi”, sita in Piazza S. Maria di Gesù N. 5,95123, Catania, dovrà essere trasmessa esclusivamente mediante posta certificata. a pena di esclusione. alseguente indirizzo di posta elettronica certificata: protocollo.generale@uec.ao-garibaldi.ct.it. entro il termine



perentorio del 15° giorno successivo alla pubblicazione del presente bando nell’albo pretorio on linedell’Azienda.
Qualora detto giorno sia festivo il termine è prorogato al primo giorno successivo non festivo.Nella domanda i candidati dovranno indicare sotto la propria responsabilità:. cognome, nome, data e luogo di nascita;' il possesso della cittadinanza italianao equivalente o di uno dei paesi dell’Unione Europea;0 il comune nelle cui liste elettorali sono iscritti, ovvero i motivi della non iscrizione o dellacancellazione dalle liste medesime;

- l’assenza di condanne penali e di procedimenti penali pendenti, ovvero le condanne penali riportate(anche se sia stata concessa amnistia, condono, indulto e perdono giudiziale); l’assenza di condanneper reati contro la PubblicaAmministrazione;
. i titoli di studio posseduti
. di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, ai fini dellagestione della presente procedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, come modificato dal d. lgs.n. 101 del 2018 in conformità al Regolamento U.E.2016/679 (G.D.P.R.);' l’indirizzo pec al quale ricevere le comunicazioni riguardanti la presente procedura e il proprio recapitotelefonico.

La validità ed ammissibilità delle domande pervenute & mezzo PEC è subordinata all’utilizzo di una casella diposta elettronica certificata, esclusivamente personale.
Non sarà pertanto ammissibile la domanda inviata da casella di posta elettronica semplice/ordinaria.Tutte le comunicazioni da parte dell’ARNAS a coloro che hanno presentato la propria candidatura sarannotrasmesse esclusivamente alla PEC individuale dalla quale è stata trasmessa l’istanza.L’Azienda declina ogni responsabilità per gli eventuali disguidi nella trasmissione della peo, compreso ilmancato invio di file in allegato richiesti o l’illeggibilità degli stessi, la dispersione di comunicazionidipendente da inesatte indicazioni del recapito da parte dell’aspirante o da mancata oppure tardivacomunicazione del cambio di indiriao PEC indicati nella domanda…
L’invio deve awenire in un’unica spedizione, con i seguenti allegati solo in formato PDF: a) copia documentodi riconoscimento; b) domanda; e) elenco documenti; d) tutta la documentazione da produrre.La validità della trasmissione e ricezione del messaggio di posta elettronica certificata è attestata,rispettivamente, dalla ricevuta dell’accettazione e dalla ricevuta dell’awenuta consegna.Non verranno prese in considerazione le istanze pervenute prima della pubblicazione del presente awiso.L’Azienda si riserva di non valutare le domande incomplete.

4. DOCUMENTAZIONEDAALLEGAREALLA DOMANDA

Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti:
. dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (articoli 46—47),relative al possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione;. curriculum formativo e professionale datato, fimato e redatto in forma di autocertificazione, ai sensi

e per gli effetti del DPR. n. 445 del 28/12/2000;
- tutti i documenti, i titoli e le pubblicazioni che i concorrenti ritengano opportuno presentare nel propriointeresse, agli effetti della valutazione di merito e della formulazionedella graduatoria;
- elenco datato e fimato dei documenti e titoli presentati.

[ documenti e i titoli indicati nel curriculumdovranno essere autocertificati ai sensi di legge.Alle dichiarazioni sostitutive va allegata un’unica copia fotostatica di valido documento di riconoscimento,sufficiente per tutte le dichiarazioni presentate.



’

Qualora il candidato si avvalga dell'autocertìficazione, la stessa deve consentire all'amministrazione una chiaraidentificazione del documento o titolo cui si riferisce.
Le autocertificazioni, riguardanti l’espletamentodi servizi o di qualsiasi altra attività, devono indicare inmodo
dettagliato data di inizio e fine del periodo di riferimento, il ruolo o il compito per il quale sono stati esercitati
e l’ente 0 Amministrazione presso i quali sono stati svolti.

5. MODALITA’ DI ESPLETAMENTO

La Commissione, perla valutazione dei titoli e del colloquio, dispone di 20 punti così ripartiti:6 punti per i titoli:
fino a 2 punti per il voto di laurea;
fino a 4 punti per le attività formative, scientifiche e di perfezionamento;

14 punti per la valutazionedel colloguio

Il colloguio verterà sui seguenti argomenti:
l)Sistema Nazionale di farmacovigilanza
2)Appropriateua prescrittiva in ambito oncologico, gestione dei registri RFOM e MEA
3) Sperimentazioni Cliniche controllate
4) Farmaci Innovativi Oncologici.

La data e il luogo del colloquio saranno comunicati ai candidati all'indirizzo pec personale, indicato nella
domanda, con un preavviso di almeno 15 giorni.
La graduatoria degli aspiranti verrà redatta in base ai punteggi risultanti dalla valutazione dei titoli prodotti edel punteggio conseguito nel colloquio. '

L’assegnazione dell’incarico awerrà a seguito di stipula di apposito contratto tra il Legale rappresentantedell’Amas Garibaldi ed i candidati utilmente classificati nella graduatoria.

6. TRATTAMENTODATI PERSONALI
Tutti i dati di cui l’Amministrazione verrà in possesso a seguito della presente procedura verranno trattati nel
rispetto del D.Lgs. 30/6/2003 n. 196, come modificato dal D. Lgs. n. 101 del 2018, in conformità al
Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.).
La presentazione della domanda di partecipazione all'awiso da parte dei candidati implica il consenso al
trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, a cura dell’ufficio preposto alla conservazione delle
domande e all’utilino delle stesse per lo svolgimento delle procedure finalizzate all’awiso.

IL DIRETTOREGENERALE
(Dott. Fabrizio De Nicola)

PUBBLICATOIL 0 1 APR- 2022

SCADENZA IL J 6 APR. 2022



SCHEMA DI DOMANDA

Al Direttore Generale

dell’ARNAS Garibaldi
ll/la sottoscritto/a nato/a a il eresidente nel comune di

, in
via

n. , C.F

CHIEDE
di partecipare all’avviso pubblico di selezione, per titoli e colloquio,per l’assegnazionedi n.2 incarichia tempo determinato - ai sensi dell’art. 15 octies del D.lgs n. 502/92 - riguardante la figura professionale diFarmacista della durata di 24 mesi, finalizzato alla realiuazione del progetto “Implementazione di unmodellodi gestione Integrata delle terapie oncologicheper assicurarela qualità delle cure:progettomultiregìonale di sicurezza ed eflìcacia sufarmaci oncologici innovativi.

A tal fine, consapevole delle sanzioni penali previste dall’art. 76 del DPR n. 445/2000, nel casodi dichiarazioni mendaci, falsità negli atti, uso o esibizione di atti falsi o contenenti dati nonrispondenti a verità,

DICHIARA
sotto la sua personale responsabilità ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 di essere in
possesso dei seguenti requisiti generali di ammissione (sbarrare le caselle di interesse):

C| Di essere cittadino/a italiano/a, o di uno dei Paesi dell’Unione Europea;
|] Di non avere riportato condanne penali definitive e di non avere procedimenti penalipendenti;
El ovvero di riportare le seguenti condanne penali: (anche se sia stata concessa amnistia,

condono, indulto o perdono giudiziale)
:Di non avere riportato condanne per reati contro la Pubblica Amministrazione;

Di avere il godimento dei diritti civili e politici;
Di non essere stato destituito o dispensato dall‘impiegopresso Pubbliche Amministrazioni;
Di essere iscritto nelle liste elettorali del comune di

;

DUDDCI

Di avere l’idoneità fisica allo svolgimento dell’incarico;
Di essere altresì in possesso dei requisiti specifici di ammissione sotto elencati (sbarrare la
casella di interesse e compilare):
[] Di essere in possesso del seguente titolo di studio

,
conseguito il presso

, con
votazione ;

El Di possedere l’esperienza lavorativa prevista dal bando (indicare esperienza



[Illa sottoscritto/a dichiara inoltre:

Di dare il proprio consenso al trattamento dei dati personali, compresi i dati sensibili, ai fini
della gestione della presenteprocedura, ai sensi del D. Lgs. 30/6/2003 n. 196, comemodificato
dal D. Lgs. N. 101 de12018 in conformità al Regolamento U.E.2016/679 (G.D.P.R.);
Che l’indirizzo PEC personale al quale verrà effettuata ogni comunicazione è il seguente

impegnandosi a comunicare ogni eventuale variazione
del suddetto indirizzo.

Alla presente allega:

]) Copia di valido documento di riconoscimento;

2) Documentato curriculum formativo professionale, datato, firmato ed autocertificato, ai
sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000;

3) Dichiarazioni sostitutive, ai sensi e per gli effetti del D.P.R. n. 445 del 28/12/2000 (46-
47), relative al possesso dei requisiti generali e specifici di ammissione previsti dal bando;

4) Altra documentazione che si ritiene utile ai fini della valutazione di merito;
5) Elenco dei documenti prodotti, datato e firmato.

Data

Firma (non autenticata)


